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ด้วยพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ส่วนที่ ๖ หลักธรรมาภิบาล มาตรา 
๒๑ วรรคสอง บัญญัติให้สภาสถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
ธรรมาภิบาลและจริยธรรม และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จากบุคคลซึ่งเป็นกลางและ
ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางเพ่ือท าหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับว่าด้วยธรรมาภิบาล
ของสถาบันอุดมศึกษา กอปรกับพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา 
๗๙ บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหาร
จัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด  

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จึงแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยฯ ที่ 39/2564 เมื่อวันที่         
24 มิถุนายน 2564 โดยให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่รับผิดชอบตามข้อ 13 แห่ง
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐที่แนบท้ายหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงาน
ของรัฐ พ.ศ.2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยหลักเกณฑ์ฯ ข้อ 13(9) ก าหนดให้มีการรายงานผล
การด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ประกอบด้วย การรายงานต่อ
สภามหาวิทยาลัย และการรายงานต่อบุคคลภายนอก 

คณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จึงได้จัดท ารายงานผล 
การด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565 เสนอต่อ         
สภามหาวิทยาลัย และบุคคลภายนอก เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับการก ากับดูแลการบริหารงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงต่อไป 
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รายงานผลการด าเนินงาน คณะกรรมการตรวจสอบ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โสภณ  พวงสุวรรณ) 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 



บทสรุปผู้บริหาร 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ    
เพ่ือเป็นกลไกส าคัญในการเสริมสร้างระบบคุณธรรม (Integrity) ความโปร่งใส (Transparency) 
และความสามารถในการตรวจสอบได้ (Auditability) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 
โดยปฏิบัติหน้าที่ผ่านการประชุมจ านวน 7 ครั้ง โดยมีการประชุมร่วมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯ 
จ านวน 1 ครั้ง เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับผลการตรวจสอบ ซึ่งสามารถสรุปผล       
การด าเนินงานที่เป็นสาระส าคัญ ได้ดังนี้  

1. ผลการสอบทานความถูกต้องและน่าเชื่อถือของรายงานทางการ เงิน ระดับ
มหาวิทยาลัยฯ พบว่า รายงานการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2564 ของมหาวิทยาลัยฯ  
ได้รับการรับรองจากส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินว่ามีความถูกต้องตามควรในสาระส าคัญ      
ตามมาตรฐานและนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ แต่อย่างไรก็ดี จากการสอบทานการจัดท ารายงาน
ทางการเงินในระดับหน่วยงาน/โครงการ พบว่า มีบางหน่วยงาน/โครงการที่ไม่ได้จัดท ารายงาน
ทางการเงินให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยฯ ที่ก าหนดให้ต้องมีการจัดท า 

2. ผลการสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการบริหารจัดการ    
ความเสี่ยง และระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการทุจริตของมหาวิทยาลัยฯ พบว่า  
มหาวิทยาลัยฯ มีกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นไปตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหาร
จัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 และแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยง
ส าหรับหน่วยงานของรัฐ เรื่องหลักการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร พ .ศ. 2564 และมี
การบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตเป็นไปตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยฯ ก าหนด อย่างไรก็ดี   
ยังมีข้อสังเกตที่มีนัยส าคัญ (ข้อตรวจพบ) ในเรื่องการด าเนินการเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ แต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประจ ามหาวิทยาลัยฯ ตาม พ.ร.บ. การอุดมศึกษา พ.ศ.2562 
มาตรา 21 วรรคสองที่ก าหนด และการก าหนดแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยก าหนด
ระยะเวลาในการด าเนินการตามมาตรการการตอบสนองความเสี่ยงไว้ในไตรมาสที่ 4 ส่งผลให้
หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบในการด าเนินการตามมาตรการที่ก าหนด ยังไม่ได้มีการรายงาน
ความก้าวหน้าหรือรายงานผลการด าเนินงานให้มหาวิทยาลัยฯ ทราบ 

3. ผลการสอบทานระบบการควบคุมภายใน และรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีโอกาสเกิดการทุจริต  จากการพิจารณารายงาน     
การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6) 
คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่า มหาวิทยาลัยฯ มีระบบการควบคุมภายในที่ครอบคลุมทุก
ภารกิจ มีการก าหนดวิธีการปรับปรุงการควบคุมภายใน และมีการก าหนดผู้รับผิดชอบ แต่อาจมี    
ความเสี่ยงที่เกิดจากการที่ผู้ปฏิบัติงานไม่ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่ก าหนดไว้ ดังนั้น 
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ผู้บริหารหรือหัวหน้างาน จึงควรมีการก ากับติดตามการปฏิบัติงานอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้
ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้รับผิดชอบมีการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในที่ก าหนดไว้ และจาก
การสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในระดับมหาวิทยาลัยฯ 
ระดับหน่วยงานและโครงการต่างๆ รวมถึงได้พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือรายการที่มีโอกาสเกิดการทุจริต พบว่า มีข้อตรวจพบใน
ประเด็นที่ส าคัญที่เกิดจากการไม่ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่มหาวิทยาลัยฯ ก าหนดไว้ 
ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยฯ และมีความเสี่ยงที่จะท าให้เกิด
โอกาสในการทุจริตได ้

4. ผลการสอบทานการด าเนินงานตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี 
และข้อก าหนดอ่ืนของมหาวิทยาลัยฯ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พบว่า  โดยส่วนใหญ่
มหาวิทยาลัยฯ มีการด าเนินการถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และ
ข้อก าหนดอ่ืนของมหาวิทยาลัยฯ แต่อย่างไรก็ดี ยังมีบางประเด็นที่ยังไม่ได้ด าเนินการให้เป็นไป
ตามกฎหมายในเรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม และคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ ยง   การด าเนินงานของบางกองทุนตามระเบียบของมหาวิทยาลัยฯ                
การด าเนินการตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยฯ เรื่องการยุบเลิกโครงการ และการทบทวนและ
ปรับปรุงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัยฯ ฉบับที่ยังไม่สอดรับกับระเบียบ
ของทางราชการที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานในปัจจุบันของหน่วยงาน/
โครงการ 

5. ผลการสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการก ากับดูแลที่ดีของ
มหาวิทยาลัยฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 พบว่า ฝ่ายบริหารมีการออกแบบระบบ        
การควบคุม ก ากับดูแลและติดตามการปฏิบัติงานที่ครอบคลุมทุกภารกิจของมหาวิทยาลัยฯ       
แต่อย่างไรก็ดี ยังมีบางเรื่องที่กลไกการก ากับดูแลให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และระบบการควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยฯ ที่ก าหนด ยังไม่มี
ประสิทธิภาพเพียงพอเท่าท่ีควร 

6. ผลการสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการรับแจ้งเบาะแส ระบบ
การร้องเรียน และภาพรวมการฟ้องร้องต่อหน่วยงานภาครัฐ พบว่า มหาวิทยาลัยฯ มีระบบ   
การควบคุม ก ากับดูแลการรับเรื่องร้องเรียน การจัดการเรื่องร้องเรียนทั่วไป และเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีระบบการรับเรื่องร้องเรียนทั่วไป และระบบการร้องเรียน   
การทุจริตและประพฤติมิชอบ แต่ยังไม่มีระบบการรับแจ้งเบาะแส และกลไกการควบคุม ก ากับ
ดูแล และติดตามการปฏิบัติงานในบางเรื่องอาจยังไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ ซึ่งอาจส่งผลให้เรื่อง
ร้องเรียนไม่ได้รับการตอบสนองหรือแก้ไขปัญหา รวมถึงยังไม่มีการวิเคราะห์สาเหตุที่แท้จริงของ
การเกิดคดี เพ่ือเสนอแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาในระยะยาว 
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7. การก ากับดูแลระบบงานตรวจสอบภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการก ากับดูแล
ระบบงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ให้มีความเป็น อิสระ เพ่ือ
พัฒนาการปฏิบัติงานในหน้าที่ โดยการพิจารณาให้ความเห็นชอบกฎบัตรการตรวจสอบภายใน  
พิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  พิจารณารายงานผล          
การปฏิบัติงาน ก ากับดูแลการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในทั้งภายในและ
ภายนอก  และคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประเมินผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคของ
หน่วยตรวจสอบภายใน  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 หน่วยตรวจสอบภายในมีผลการประเมิน
อยู่ในระดับ 5 หมายถึง มีผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนการตรวจสอบประจ าปีมากที่สุด  

8. การรักษาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการรักษา
คุณภาพการด าเนินงานให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงาน    
ของรัฐ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มีการทบทวนกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง และมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบทั้งในภาพรวม และรายบุคคล ด้วยวิธีการประเมินตนเอง (Self-
assessment) ซึ่งมีผลการประเมินทั้งในภาพรวมและรายบุคคล อยู่ในระดับ 5 หมายถึง เห็นด้วย
มากที่สุด หรือมีการด าเนินการในเรื่องนั้นอย่างดีเยี่ยม 

คณะกรรมการตรวจสอบได้แสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะกับมหาวิทยาลัยฯ และ    
ผู้ที่ เกี่ยวข้องในประเด็นที่เป็นข้อสังเกตที่มีนัยส าคัญ (ข้อตรวจพบ) เพ่ือให้มหาวิทยาลัยฯ มี         
การปรับปรุงกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการก ากับดูแลให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
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