
 
  



  
รายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   
  

 ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2561 
โดยมาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหาร
ความเสี่ยงโดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐ 
จัดให้มีการตรวจสอบภายในเป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 
กระทรวงการคลังจึงก าหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง  ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ  
การตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ให้หน่วยงานของรัฐถือปฏิบัติ 
กอปรกับพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 ส่วนที่ 6 หลักธรรมาภิบาล มาตรา 21 วรรคสอง 
บัญญัติให้สภาสถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม 
และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจากบุคคลซึ่งเป็นกลางและได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง เพ่ือท าหน้าที่
ตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับว่าด้วยธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา 
 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จึงแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
หมู่บ้านจอมบึง ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ที่ 39/2564 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2564 
และค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงที่ 11/2567 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน  2567 โดยให้
คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจและหน้าที่ตามความในข้อ 18 และข้อ 19 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ว่าด้วยธรรมาภิบาล พ.ศ. 2566 ข้อ 19 ก าหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงาน
ผลการด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง โดยให้มีการรายงานต่อสภามหาวิทยาลัยและการรายงาน
ต่อบุคคลภายนอก ทั้งนี้ การรายงานต่อบุคคลภายนอกให้รายงานในรายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัยหรือ
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย โดยให้ประธานกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ลงนามในรายงานดังกล่าว 
และต้องมีเนื้อหาอย่างน้อย ดังนี้ 

ก. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการบริหารจัดการความเสี่ยงและการบริหาร
จัดการความเสี่ยงด้านการทุจริตของหน่วยงานของมหาวิทยาลัย 

ข. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในด้านการเงิน 
ค. จ านวนครั้งในการจัดประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของ

คณะกรรมการตรวจสอบแต่ละราย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง  

ได้ด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง พ.ศ. 2566 ซึ่งสอดคล้องกับหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังและข้อบังคับของมหาวิทยาลัย
ที่ก าหนด จึงจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพ่ือเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง และเผยแพร่ต่อบุคคลภายนอกต่อไป 
 

 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โสภณ  พวงสุวรรณ) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

 คณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ได้ด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ 
และความรับผิดชอบที่ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง  
ฉบับลงวันที่ 26 ตุลาคม พ.ศ. 2566 ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง   
ด้วยความเป็นอิสระและเที่ยงธรรม เพื่อเป็นกลไกส าคัญในการเสริมสร้างระบบคุณธรรม  (Integrity)  
ความโปร่งใส (Transparency) และความสามารถในการตรวจสอบได้ (Auditability) ของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

 1. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการจัดประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 10 ครั้ง โดยมีการประชุมร่วมกับส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน จังหวัดราชบุรี 
จ านวน 1 ครั้ง ซึ่งเป็นการประชุมปิดตรวจรายงานการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้มีการประชุมร่วมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จ านวน  
1 ครั้ง เพ่ือแจ้งผลการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 
เพ่ือเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงกระบวนการควบคุม กระบวนการบริหารความเสี่ยง และกระบวนการ
ก ากับดูแลทีด่ีของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย  

 2.  การจัดท ากฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันจันทร์ที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2566 เพ่ือพิจารณาสอบทาน 
ความเหมาะสมของกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง และมีมติเห็นชอบ
กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม พ.ศ. 2566 
โดยสภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 
ฉบับลงวันที่ 26 ตุลาคม พ.ศ. 2566 

 3. ผลการสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการควบคุมภายใน กระบวนการ
ก ากับดูแลที่ดี และการควบคุมภายในด้านการเงิน พบว่า การควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
หมู่บ้านจอมบึงมีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง มีการประเมินผลการควบคุมภายใน มีการจัดท า
รายงานผลการประเมิน และก าหนดวิธีการปรับปรุงการควบคุมภายใน ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง  
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 มีการก าหนด
ระบบการควบคุมการปฏิบัติงานด้านการเงินระดับมหาวิทยาลัย ที่เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการน าเงินส่งคลัง พ.ศ. 2562 
อย่างไรก็ดี อาจมีความเสี่ยงที่เกิดจากการที่ผู้ปฏิบัติงาน หรือผู้รับผิดชอบระดับหน่วยงาน/โครงการ/กองทุน 
ไม่ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่ได้ก าหนดไว้อย่างเคร่งครัด หรือขาดความละเอียดรอบคอบในการ
ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเงิน และไม่ใช่การเงิน 

 

 

บทสรปุผู้บริหาร 

รายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน้า 1 



 

 
 

 4. ผลการสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
และการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการทุจริตของมหาวิทยาลัย พบว่า การบริหารจัดการความเสี่ยง 
การด าเนินงาน ระดับมหาวิทยาลัยมีการด าเนินการตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 และแนวทางการบริหาร
จัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ เรื่อง หลักเกณฑ์การบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร  
ซึ่งผลการบริหารจัดการความเสี่ยงอาจยังไม่สามารถลดความเสี่ยงให้อยู่ในระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้  
ในทุกประเด็นตามแผนบริหารความเสี่ยงที่ก าหนด มีการก าหนดระบบการควบคุม ก ากับดูแลการปฏิบัติงาน/
เรื่องที่อาจจะเกิดการทุจริต พร้อมทั้งมีการจัดวางระบบการบริหารความเสี่ยงและประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริต
ประพฤติมิชอบในมหาวิทยาลัยตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) อย่างไรก็ดี การบริหารจัดการความเสี่ยงอาจยังมีจุดอ่อนในเรื่อง การก าหนดนโยบาย 
และแนวทางการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย และการตอบสนองความเสี่ยง รวมถึงการประเมิน
ประสิทธิผลของการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของมหาวิทยาลัย 

 5.  ผลการสอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการรับแจ้งเบาะแส ระบบ 
การร้องเรียน และภาพรวมการฟ้องร้องต่อหน่วยงานภาครัฐ พบว่า มหาวิทยาลัยมีระบบการรับแจ้งเบาะแส 
ระบบการร้องเรียนที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามที่ควร มีการก าหนดระบบการควบคุม ก ากับดูแล
เรื่องการรับแจ้งเบาะแส และการรับเรื่องร้องเรียน ซึ่งผู้ที่เกี่ยวข้องได้มีการด าเนินงานตามระบบที่ก าหนด  
มีการวิเคราะห์สาเหตุที่แท้จริงของการฟ้องร้อง คดีความต่าง ๆ ที่เป็นคดีที่ถึงที่สุดแล้วและเสนอแนะ 
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาระยะยาวต่อมหาวิทยาลัย อย่างไรก็ดี กลไกการก ากับติดตามให้มีการ
ด าเนินงานตามระบบที่ก าหนดอาจยังไม่เพียงพอเท่าที่ควร เนื่องจากยังไม่มีการจัดท าระบบการรับแจ้งเบาะแส 
และการร้องเรียนออนไลน์ทางเว็บไซต์ ตามประกาศมหาวิทยาลัยที่ก าหนด 

 6.  ผลการสอบทานความถูกต้องและน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน พบว่า รายงานการเงิน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้รับการรับรองจากส านักงาน
ตรวจเงินแผ่นดิน จังหวัดราชบุรี ว่ามีความถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ
และนโยบายการบัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลังก าหนด อย่างไรก็ดี  จากการสอบทานการจัดท ารายงาน
ทางการเงินในระดับหน่วยงาน/โครงการ/กองทุนที่ต้องจัดท าบัญชีและรายงานทางการเงินตามที่ระเบียบ/
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยก าหนด พบว่า ยังมีบางหน่วยงาน/โครงการ/กองทุนที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
จัดท ารายงานทางการเงิน หรือ การจัดท าบัญชีและรายงานทางการเงินยังไม่ถูกต้อง หรือ ยังไม่เป็นไปตาม
มาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่สภาวิชาชีพบัญชีก าหนด 

 7.  ผลการสอบทานการด าเนินงานตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี   
และข้อก าหนดอ่ืนของมหาวิทยาลัย และผลการพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือ รายการที่อาจ 
มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือ มีโอกาสเกิดการทุจริต พบว่า โดยส่วนใหญ่มหาวิทยาลัย รวมถึง
หน่วยงาน/โครงการ/กองทุน มีการด าเนินงานตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อก าหนดอ่ืนของ
มหาวิทยาลัย อย่างไรก็ดี ยังมีการด าเนินงานของบางหน่วยงาน/โครงการ/กองทุน ในบางประเด็นที่ยังไม่เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และข้อก าหนดอื่นของมหาวิทยาลัย ซึ่งบางประเด็นอาจมี
ความเสี่ยงที่ทรัพย์สินอาจสูญหาย หรือ อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือ อาจมีความเสี่ยงการทุจริต 
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8. การให้ข้อเสนอแนะการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 26 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2567 เพ่ือพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 
2567 – 30 มิถุนายน 2567 โดยมีสรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบการประเมิน ประกอบด้วย องค์ประกอบ
ที่ 1 : ผลสัมฤทธิ์ของงาน และองค์ประกอบที่ 2 : พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (สมรรถนะ) ที่ช่วงคะแนน  
90 – 100 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับดีเด่น 

 9. การก ากับดูแลระบบงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการก ากับดูแล
ระบบงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ให้มีความเป็นอิสระ เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ โดยการให้ความเห็นชอบกฎบัตรการตรวจสอบภายใน การอนุมัติแผนการตรวจสอบภายใน  
การอนุมัติแผนงบประมาณและการใช้ทรัพยากร พิจารณารายงานผลการปฏิบัติงาน ก ากับดูแลระบบ  
การรายงานผลการตรวจสอบ การรายงานผลการให้ค าปรึกษา การรายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน และ 
การเผยแพร่ผลการปฏิบัติงาน รวมถึงก ากับดูแลให้มีการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน
ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร พิจารณาและประเมินผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคของหน่วยตรวจสอบ
ภายใน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยตรวจสอบภายในมีผลการประเมินอยู่ในระดับ 5 หมายถึง  
มีผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนการตรวจสอบภายใน และมาตรฐานด้านการปฏิบัติงานมากที่สุด และ 
ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาระบบการตรวจสอบภายใน เรื่องการน าเทคโนโลยีมาช่วยในการตรวจสอบ 
รวมถึงให้ข้อเสนอแนะการพัฒนาศักยภาพของผู้ตรวจสอบภายใน ในด้านการพัฒนาความรู้ที่เกี่ยวกับ 
การตรวจสอบภายใน หรือความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และการพัฒนาความรู้ ทักษะ ความสามารถ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

 10. การรักษาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบมีการรักษาคุณภาพ
การด าเนินงานให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ ที่แนบท้าย
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ว่าด้วย ธรรมาภิบาล 
พ.ศ. 2566 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ในภาพรวม และการประเมินกรรมการตรวจสอบรายบุคคล ด้วยวิธีการประเมินตนเอง (Self - assessment) 
ดังนี้ 1) การประเมินกรรมการตรวจสอบรายบุคคลมีการประเมินความรู้ ความสามารถ และคุณสมบัติ  
ความเป็นอิสระและเที่ยงธรรม หน้าที่และความรับผิดชอบ การประชุมและการประเมินผล 2) การประเมิน
คณะกรรมการตรวจสอบในภาพรวม มีการประเมินองค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ คุณสมบัติของ
คณะกรรมการตรวจสอบ การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ การปฏิบัติงานตามอ านาจ และหน้าที่ และ
การรายงานผลการด าเนินการ โดยมีผลการประเมินคณะกรรมการตรวจสอบในภาพรวม และผลการประเมิน
กรรมการตรวจสอบรายบุคคล อยู่ในระดับ 5 (ค่าคะแนน 4.50 – 5.00) หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด หรือ  
มีการด าเนินการในเรื่องนั้นอย่างดีเยี่ยม 
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